Avuntamiento CONVOCATORIA PROMQCI()N INTERNA
e Y CONCURSO-OPOSICION | CONCURSO

:-a de Chipiona (PERSONAL LABORAL)

ANEXO Il

MODELO DE SOLICITUD

Solicitud de participacion para la provision en propiedad de plazas de personal laboral, por
promocién interna, mediante el sistema de concurso-oposicion (vertical) 6 concurso (horizontal) del
Ayuntamiento de Chipiona.

Datos personales

Apellido 1 Apellido 2

Fecha de Nacimiento

Domicilio (Calle, plaza, nim, piso ...)

Municipio C. Postal

Teléfono Correo electronico

Modalidad

marque con una [X] Plaza para la que se presenta

[ 1Concurso
[ 1 Concurso / Oposicion

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A LA INSTANCIA: (marque con una X lo que proceda)

(o] deYete o F=1e [ 1 0] | RO [ 1]
Fotocopia de la titulaCion @XIGida.......cccouveieeeeeiees cereeeeree ettt eetreeeeteeeeeteeeeaeeeeseeennns [ 1]
En caso de discapacidad:

Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. ..................... []

Certificado acreditativo o nombramiento como funcionario / personal laboral fijo
del Ayuntamiento de Chipiona................ eervtrereetesteseeseesresssenaesnessestesessssssssessmnnns |
Documentacion acreditativa de Ios merltos profesmnales ............................................................. [1]

Manifiesto que retino todos los requisitos exigidos en las bases que rigen la convocatoria de estas plazas a la

cual opto a fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de
SOTICTEUTES .ttt ettt ettt e e e e e ettt eeeeeeeessesssssaa et e aeesesesesaassesstestesaesessassrssassnseeessonnnnnnes [ 1]

Convocatoria por promocién interna CONCURSO - OPOSICION (Personal Laboral)




Avuntamiento CONVOCATORIA PROMOCION INTERNA
T ! CONCURSO-OPOSICION | CONCURSO

-.:y de Chipiona (PERSONAL LABORAL)

R @ 1 = 1 43R RRRT

PROTECCION DE DATOS

Los datos obtenidos seran tratados de conformidad con las disposiciones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre. Por medio del presente presto mi consentimiento para tratar mis datos de caracter personal con la finalidad
de participar en un proceso de selecciéon para el puesto al que se haya presentado el opositor y para cualquier
publicacion de datos que se derive de este proceso selectivo, pudiendo publicar dichos datos en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, Tablon de Edictos Electrénico y/o manual de este Ayuntamiento, asi como en el Portal de
Transparencia. Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos de conformidad con la
legislacion aplicable. La informacion detallada consta en el documento informativo del reverso de esta pagina.

Otorgo mi consentimiento para el tratamiento de mis datos de caracter personal con la finalidad descrita.

Solicitud y declaracion:

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a las pruebas selectivas a que se refiere la presente solicitud y DECLARA
que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica
y las especialmente sefaladas en las Bases de la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente cuantos
datos se especifiquen en ellas, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o
falsedades en los mismos.

- TR de e de 2026

SR./A. ALCALDE/SA-PRESIDENTE/A DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA (CADIZ)
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ANEXO Il

AUTOBAREMACION DE MERITOS

Datos personales
Nombre

Apellido 1 Apellido 2

Fecha de Nacimiento

Domicilio (Calle, plaza, nim, piso ...)

Municipio

Teléfono Correo electronico

Modalidad

marque con una [X] Plaza para la que se presenta

[ 1Concurso
[ 1Concurso / Oposicién

Informacidn necesaria para cumplimentar autobaremo.
Experiencia

OP. Promocién interna concurso oposiciéon (Maximo 30 Puntos).

OP. Promocién interna horizontal (Maximo 80 Puntos).

Por cada mes completo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Chipiona desarrollando en
funciones iguales o equivalentes a la plaza convocada: 1,45 puntos. No se tendran en cuenta | 1,45 Ptos x Mes
fracciones inferiores a un mes, entendiendo un mes por 30 dias naturales.

Por cada mes completo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Chipiona en funciones de
igual o superior categoria y siempre que guarden relacién directa con la plaza convocada: 1,10
puntos. No se tendran en cuenta fracciones inferiores a un mes, entendiendo un mes por 30 dias
naturales.

Por cada mes de servicios prestados en el Ayuntamiento de Chipiona en puestos directamente
inferiores en el area o servicio al que pertenezca la plaza convocada: 1 punto. No se tendran en | 1,00 Pto x Mes
cuenta fracciones inferiores a un mes, entendiendo un mes por 30 dias naturales.

Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas en puestos
con iguales funciones y del mismo subgrupo de pertenencia a la plaza que se convoca: 0,80
puntos. No se tendran en cuenta fracciones inferiores a un mes, entendiendo un mes por 30 dias
naturales.

1,10 Ptos x Mes

0,80 Ptos x Mes
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Autobaremo méritos profesionales

Administracion publica Ini. Activid i jvida Meses (30 d) Puntos

Total

*En caso de ser necesario utilicese una hoja auxiliar.
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Meéritos formativos

Méritos formativos
OP. Promocion interna concurso oposicion (Maximo 10 Puntos).
posicién { ’ PUNTOS

OP. Promocién interna horizontal (Maximo 20 Puntos).

5.1 Entre 03y 09 horas 1
5.2 Entre 10y 29 horas 2
5.3 Entre 30y 49 horas 3
4
5

5.4 Entre 50y 99 horas
5.5 Entre 100y 120 horas
5.6 Mas de 120 horas
Observaciones
La acreditacion de la formacion se realizara mediante la presentacion del original o fotocopia de los titulos de los cursos, congresos, seminarios
y jornadas superados en los centros homologados y publicos y privados, y los impartidos dentro del Acuerdo de Formaciéon Continua de las
Administraciones Publicas, asi como los impartidos dentro de la Formacion Continua del Ayuntamiento de Chipiona, de contenidos relativos a
las funciones de la plaza a la que se opte.

Autobaremo formacioén y perfeccionamiento
Denominacion de la Actividad de Formacion N° de Horas Puntuacion

Certificadas

10

11

12

13

14

15
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17

18

19

20

Total

*En caso de ser necesario utilicese una hoja auxiliar.
Autorizo a consultar mi expediente administrativo en poder de la Administracion convocante.

Solicitud y declaracién:

El/la abajo firmante SOLICITA, ante el Sr. Alcalde - Presidente, ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere
la presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reline las condiciones exigidas
para el ingreso en la funcién publica y las especialmente sefialadas en las bases de la convocatoria, comprometiéndose
a probar documentalmente cuantos datos se especifiquen en ellas, sin perjuicio de las responsabilidades en que
pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

EN ey @eeerereeeeereeeeeees A€ e DE 2026,

FirMa. e s s e s

ALCALDIA PRESIDENCIA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA.
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