ﬂ Ayuntamiento
:_4 de Chipiona
DELEGACION DE PERSONAL

NUM EXPTE: -53100004/2025-ATM
RESOLUCION ADMINISTRATIVA
PROCEDIMIENTO: PROCESO SELECTIVO CREACION BOLSA TECNICO RRHH

DON LUIS MARIO APARCERO FERNANDEZ DE RETANA en calidad de Alcalde Presidente, al amparo de lo dispuesto en
el art. 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 11/99, de
21 de abril, y por la Ley 57/2003, de 16 de Diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, he
resuelto con esta fecha dictar el siguiente:

Este Ayuntamiento por decreto de fecha 6 de octubre de 2025, aprueba las bases que han de regir la convocatoria
para la creacion de una bolsa de trabajo de TECNICO DE RRHH para nombramientos como funcionarios interinos, y/o
contrataciones laborales temporales, con la finalidad de proveer tanto vacantes como sustituciones transitorias de sus
titulares u otras necesidades temporales por el sistema de consurso-oposicion.

Con fecha 6 de agosto de 2026, el Tribunal de seleccion nombrado en este proceso selectivo, emite acta formulando
en su punto segundo PROPUESTA DE ORDEN DE PRELACION, de conformidad con la clausula 11 de las bases de esta
convocatoria, proponiendo a esta Alcaldia Presidencia orden de prelacién y llamamiento:

Considerando lo recogido en el punto uno de labase decimotercera “ LISTADO DE RESULTADOS Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS.

13.1.- Publicacion del listado de resultados. Una vez finalizado el proceso selectivo, el Tribunal calificador hara publica
en el tablén electrénico y Portal de Transparencia del ayuntamiento de Chipiona la relaciéon de resultados y la persona
propuesta, que sera la primera en la lista de puntuaciones o, en su caso, propondra que se declare desierto el
proceso, caso de no alcanzarse la puntuacion minima exigida por ninguna de las personas aspirantes o no haber
concurrido nadie.

En el caso de que la primera persona propuesta renunciase, no acreditase la documentacion o ésta resultara falsa, se
propondria otra persona propuesta, que seria la siguiente en la lista de puntuaciones, siguiendo estricto orden de
puntuacion total.

También se hara publica la relacion de personas que integraran la bolsa de trabajo o lista de espera por orden de
puntuacién”

En virtud de las facultades conferidas, vengo al RESOLVER:
PRIMERO. De conformidad con el acta de fecha 6 de agosto de 2026, por el cual eleva ante esta Alcaldia-Presidencia

la propuesta de orden de prelacién para la constitucion de la bolsa de Técnico de RRHH , por la presente se procede
a la constitucion de la misma, con el siguiente orden de prelacion.

NUM ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE DNI
LLAMAMIENTO
1 Tirado Verdudn, Maria Teresa *HAXX*360T
2 Garcia Romero, Maria del Carmen *A***653Z
3 Rosa Lorenzo, Maria FrRXXXTABY

SEGUNDQO.- El funcionamiento de esta bolsa sera de conformidad con lo regulado en las bases 11y 13 de las bases
que rigen esta convocatoria.

TERCERO.- Publiquese a los efectos oportunos la presente resolucién en el Tablén de Edictos Municipal y/o portal de
transparencia de este Ayuntamiento.

CUARTO.-
Dar traslado de la correspondiente resolucién al Pleno de la Corporacion en la primera sesion ordinaria que se celebre.

Asi lo manda y firma el Sr Alcalde Presidente a la fecha del documento firmado electrénicamente,
EL ALCALDE-PRESIDENTE Transcribe al Libro de Resoluciones de Alcaldia,
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