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ACTA N.° 2 DEL TRIBUNAL PROCESO DE SELECCION DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA,
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS DE SUPERVISOR/A DE LIMPIEZA

MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO ESPECIFICO
Resolucion de Alcaldia Presidencia de las bases de fecha 14/08/2026

ASUNTO: Resolucion de alegaciones, calificaciones definitiva y propuesta de nombramiento.
DIiA: 03/11/2026

LUGAR: Salén de Plenos

HORA INICIO: 09:00 HORA FIN: 09:30

TRIBUNAL
Presidenta, D2. Maria Luisa Gonzalez Ganaza, funcionaria del Ayuntamiento de Chipiona.
12 Vocal, D. David Rodriguez Sanchez, funcionario del Ayuntamiento de Chipiona.
22 Vocal, D. Antonio Pedrosa Query, funcionario del Ayuntamiento de Chipiona.
32 Vocal, D2. Maria del Carmen Cala Regidor, personal laboral fijo del Ayuntamiento de Chipiona.
42 Vocal, D. Miguel Angel Priego Mellado, funcionario del Ayuntamiento de Chipiona.

SECRETARIA DEL TRIBUNAL: D2. Sandra Maria Antdn Garcia, Secretaria General del Ayuntamiento de Chipiona.
Telematicamente

PRIMERO.- RESOLUCION DE ALEGACIONES
Tras la publicacion del Acta n.2 1 de calificacidn provisional de la fase especifica (méritos profesionales y entrevista), del
09 al 26/10/2026, se comprueba que no se han presentado alegaciones al respecto.

SEGUNDO.- VALORACION DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO.
El Tribunal aprueba las siguientes calificaciones definitivas:

EXPERIENCIA FORMACION CALIFICACION FASE GENERAL
APELLIDOS Y NOMBRE PROFESIONAL
CASTRO CERPA, ROSARIO 35 10 45
FLORIDO BARBA, MARIA JOSE 35 10 45
ROMAN PORRAS, REGLA 35 10 45

TERCERO.- Segun la cldusula SEXTA de las bases y de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1 de la Ley 5/2023, de 7
de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, la fase especifica del proceso selectivo consistira en la valoracién de las capacidades
y aptitudes directamente relacionadas con las funciones propias del puesto de trabajo a cubrir, tras la entrevista, se aprueba la
siguiente calificacion definitiva:

CALIFICACION

APELLIDOS Y NOMBRE ENTREVISTA
CASTRO CERPA, ROSARIO 50
FLORIDO BARBA, MARIA JOSE 55
ROMAN PORRAS, REGLA 35

CUARTO .- Se aprueba la siguiente calificacion total definitiva, cuya puntuacion minima son 50 puntos y maxima son 100 puntos,
ordenados por puntuacion:

CALIFICACION CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRE FASE GENERAL FASE ESPECIFICA
FLORIDO BARBA, MARIA JOSE 45 55 100
CASTRO CERPA, ROSARIO 45 50 95
ROMAN PORRAS, REGLA 45 35 80
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QUINTO.- PROPOSICION DE NOMBRAMIENTO.
El Tribunal propone a la Alcaldia Presidencia para las DOS PLAZAS DE SUPERVISOR/A DE LIMPIEZA del Ayuntamiento
de Chipiona a:

FLORIDO BARBA, MARIA JOSE
CASTRO CERPA, ROSARIO

SEXTO.- REMISION DE ACTA.
Se remite el presente Acta a la Delegacion de Personal para la continuacidén de los tramites para el nombramiento
del/de los/as aspirantes propuestos/as.

SEPTIMO.- Finalmente se acuerda publicar la presente Acta en el tablén electrénico y Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Chipiona.

La Sra. Presidenta da por terminada la sesidn siendo las 09:30 horas, y para que quede constancia de lo tratado, la
Secretaria redacta la presente acta que se somete, por medios electréonicos, de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 18.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL PRESIDENTA
D2. Sandra Maria Antdn Garcia D2. Maria Luisa Gonzéalez Ganaza

CONFORMIDAD DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL

PRIMER VOCAL SEGUNDO VOCAL
D. David Rodriguez Sanchez D. Antonio Pedrosa Query
TERCER VOCAL CUARTO VOCAL

D2. Maria del Carmen Cala Regidor D. Miguel Angel Priego Mellado
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